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V. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAQ

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na Facul-
dade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando possuir
todos os documentos comprobatdrios das condi¢es exigidas neste
Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagao.

3. Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes
eleitorais.

5. Diploma de Graduagdo registrado ou comprovante de
pedido de registro e;

5.1. Diploma de pés-graduacdo em nivel de mestrado (aca-
démico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especializagdo na area e documentagdo
comprobatdria da experiéncia profissional requerida; ou

5.3. Documentagdo comprobatoria de experiéncia profissional
requerida.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum
baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentagdo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracdo, deverao ser apresen-
tados o instrumento de mandato, documento de identidade do pro-
curador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de cdpia simples, que ficarao retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscri¢do.

10. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, nao havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIQ()ES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscri¢des, apos
o exame da documentacdo apresentada, cabera a uma Comissao
especifica designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela
Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deli-
beracdo CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscricdes
e, juntamente com este, serd marcada a data do concurso, com
convocacdo dos candidatos que tenham tido sua inscricao deferida,
bem como a relacdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo
Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, caberd recurso ao
Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometerd a convocagao dos
candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida
se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqtientes
estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICAGAO

1. Os candidatos deverao atender a convocagdo, comparecen-
do ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscricbes deferidas serdo
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame Dida-
tico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a Deliberacao
CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Néo havera segunda chamada para os exames, importando
a auséncia do candidato na sua eliminacdo do Concurso Publico.

4. 0 candidato aprovado sera classificado segundo sua ava-
liagdo individual, pela média aritmética simples (média final) das
notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas até
duas casas decimais. A média aritmética dessas notas constitui a
nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a Deliberagéo
CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocacdo para contratacdo deverd recair no 1° colocado
aprovado, obedecendo a classificagdo em ordem decrescente das
médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacdo do(s)
candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item 5
(cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do
Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de
Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigiiidade no exercicio de fungdes docentes no ensino
superior.

VIIL. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do pre-
sente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condi¢des do
Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor sera feita por tempo indetermi-
nado e por hora —aula. O turno e os horarios das aulas seréo atribu-
idos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, semestralmente
e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma hora atividade para
o desenvolvimento das funcdes inerentes ao emprego, incluindo
preparo de aulas, reunides pedagdgicas, etc., a ser desenvolvida na
escola, a critério de sua Direcéo e do Plano de Curso.

3. Haverd um periodo de 90 dias de experiéncia, em con-
sonancia com o disposto no artigo 445, paragrafo Unico da CLT-
Consolidagdo das Leis do Trabalho.

4. 0 candidato aprovado no concurso publico que ja mantenha
vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza tera :

a) Uma alteracdo do contrato de trabalho quando sua catego-
ria docente for inferior & oferecida no concurso publico;

b) Uma ampliacdo de sua carga horaria, quando sua categoria
docente for igual ou superior a oferecida no concurso publico.

5. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados da data da 1° publicacdo do Edital de
Resultado Final no DOE.

6. O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologacédo pelo Diretor Superintenden-
te, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido do
Diretor da Unidade de Ensino.

7. No periodo de validade do concurso, caso haja necessidade
de docente para a mesma disciplina, serdo convocados candidatos
aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagdes complementares
serdo obtidas no local das inscricdes.

9.A inexatidao de informacdes ou irregularidades de documen-
tos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato
do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

10. Todas as informacdes referentes ao concurso publico serdo
publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) em sua
Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompa-
nhamento das mesmas.

11. Em hipétese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscricao, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

Ementa:

Conceitos basicos de Linguagens de Programacdo. Visao
geral de linguagens. Paradigmas de Linguagens de Programacao.
Implementacdo de algoritmos por meio de uma linguagem de
programagao.

Bibliografia basica:

SEBESTA, R. W. Conceitos de Linguagem de Programacdo. 9
Edicdo, Bookman, 2011.

SILVA, F. S. C. da; MELO, A. C. Principios de Linguagens de
Programacdo, Sao Paulo, Edgard Blucher, 2003.

Bibliografia complementar:

DOWNEY, A., ELKNER, J., MEYERS, C. Como Pensar como um
Cientista da Computacdo, GNU free documentation Licence.

DOWNEY, A., Think Python, 2008, GNU free documentation
License.

FEOFILOFF, P, Algoritmos em Linguagem C, S&o Paulo: Campus,
2009.

FRIEDMAN, D.; Wand, M.; Haynes, C. Fundamentos de lingua-
gem de Programacdo, 2 Ed. Berkeley, 2001.

*

ETEC DR. DEMETRIO AZEVEDO JUNIOR — ITAPEVA

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES — EDITAL N° 050/01/2014
— PROCESSO N° 1506/2014

EDITAL DE RESULTADO DA PROVA DIDATICA, PROVA DE TiTU-
LOS E CLASSIFICACAO FINAL.

0 Diretor de Escola Técnica da ETEC DR. DEMETRIO AZE-
VEDO JUNIOR, comunica aos candidatos abaixo relacionados o
resultado da Prova Didatica, Prova de Titulos e a classificacao final.

- Grupo de Componentes Curriculares: 1. Espanhol Instrumen-
tal I; Espanhol Instrumental Il.

CANDIDATO(S) APROVADO(S):

LICENCIADO:

N° de Insc./Nome/D.|. - Tipo/Nota da Prova Didatica/Pontuacao
na Prova de Titulos/Nota Final/Classificaco Final.

02 / Leticia Camargo Almeida / 47.654.114-1 — RG / 65,00 /
0,00/65,00/1°

01 /Andréia Chiavini Oliveira Vilao / 29.410.570-0 — RG / 50,30
110,00/ 60,30 / 2°

05 / Marta Cristina Pereira Gil / 25.046.760-4 — RG / 60,00 /
0,00/60,00/3°

CANDIDATO(S) NAO APROVADO(S):

N° de Inscri¢ao/D.I. — Tipo/Nota da Prova Didatica.

03 /42.155.330-0 - RG / 26,00

CANDIDATO(S) AUSENTE(S):

N° de Inscriggo/D.I. — Tipo.

04/16.186.779-0 - RG

06 /21.265.667-3 - RG

*

ETEC AMIM JUNDI — OSVALDO CRUZ

CONCURSO PUBLICO DE DOCENTES — EDITAL N° 027/01/2014
— PROCESSO N° 365/2014

DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA TECNICA DE 21/03/2014

O Diretor de Escola Técnica da ETEC Amim Jundi, no uso das

atribuicdes conferidas por meio da Portaria CEETEPS n° 178, de 21,
publicada no DOE de 22/07/2008, HOMOLOGA ofs) Concurso(s)
Publico(s) de Docentes, no(s)componente(s) curricular(es): 1. Lingua
Portuguesa e Literatura; 2. Lingua Estrangeira Moderna — Inglés.

*

FATEC OSASCO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE OSASCO
"PREFEITO HIRANT SANAZAR".

EDITAL N.° 0826/2014 DE REABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC OSASCO - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE OSAS-
CO "PREFEITO HIRANT SANAZAR" DO CENTRO ESTADUAL DE
EDUCAQAO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCESSO CEETEPS
N.° 8357/2013.

Acham-se reabertas inscricdes para o Concurso Piblico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de
Professor Associado |, a ser exercido na Fatec Osasco - Faculdade
de Tecnologia de Osasco "Prefeito Hirant Sanazar”, sob o regime
da CLT e legislacdo complementar, com um valor de hora aula de
R$ 29,86.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educagdo Tecnolégica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberagoes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberacdo CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I.DA FUN(;AO DOCENTE

1. Curso Superior de Tecnologia em Gestao Financeira.

2. Areas da Disciplina: Administracdo/ Economia/ Ciéncias
Contabeis.

3. Disciplina e carga horéria: Controladoria e Governanca
Corporativa - 04( quatro) horas aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula, com-
pondo-se de 04(quatro) horas aula em sala de aula no periodo ves-
pertino e 02(duas) horas aula para atividades extra classe, conforme
detalhado no Item 2 do Inciso VIl deste Edital.

5. Ntimero de Vagas: 01(uma).

1. DAS INSCRICOES

Local: Faculdade de Tecnologia de Osasco "Prefeito Hirant
Sanazar”

Endereco: Rua Pedro Rissato n° 30 - Vila dos Remédios - CEP
06296-220 - Osasco - SP — Tel. (11) 3603-9910 - Secdo: Sala dos
professores.

Il PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacéo deste
Edital, das 09 as 12 horas, prorrogaveis automaticamente por mais
15 (quinze) dias, caso ndo haja candidatos inscritos, observados os
mesmos horarios. Ndo havera atendimento aos sabados, domingos
e feriados, apesar desses dias serem computados no prazo.

IV. CONDICOES PARA INSCRICAO

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que compro-
ve estar em dia com as obrigaces militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em dia
com as obrigacdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pos-graduado na érea da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situacdes:

4.1. Titulo de Doutor; Graduagdo e pelo menos um dos titu-
los (mestrado ou doutorado) na area da disciplina do concurso;
experiéncia profissional de 6 anos, apos a obten¢éo do diploma de
graduacdo; experiéncia docente computada apenas no magistério
superior, na mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina
(ou equivalente) em nivel técnico.

4.2. Titulo de Mestre (académico ou profissional) na éarea da
disciplina do concurso, com experiéncia profissional de 8 anos,
apés a obtencdo do diploma de graduacdo; experiéncia docente
computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da
disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

4.3. Especializacdo e Graduagdo na éarea da matéria do con-
curso, com experiéncia profissional relevante de 10 anos apés a
obtengéo do diploma de graduagao, com pelo menos metade dela
em atividades ndo escolares (docéncia, direcéo, coordenagdo, etc.);
experiéncia docente computada apenas no magistério superior, na
mesma matéria da disciplina, ou na mesma disciplina (ou equiva-
lente) em nivel técnico.

4.4. Graduagao na area da matéria do concurso, com experién-
cia profissional relevante de 12 anos apds a obtencdo do diploma
de graduagdo, com pelo menos metade dela em atividades nao
escolares (docéncia, direcéo, coordenacdo, etc.); experiéncia docen-
te computada apenas no magistério superior, na mesma matéria da
disciplina, ou na mesma disciplina (ou equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na Facul-
dade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando possuir
todos os documentos comprobatérios das condi¢ées exigidas neste
Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagao.

3. Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes
militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigacdes
eleitorais.

5. Diploma de Graduacéo registrado, documentagéo compro-
batdria da experiéncia profissional e apresentacdo do(s) diploma(s)
de pds-graduacdo, conforme o caso.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum
baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentagdo comprobatoria.

7. Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracao, deverdo ser apresen-
tados o instrumento de mandato, documento de identidade do pro-
curador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de cpia simples, que ficardo retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscrigéo.

10. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, nao havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscrigdes, apds
o exame da documentacdo apresentada, cabera a uma Comissao
especifica designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela
Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deli-
beragao CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscricdes
e, juntamente com este, serd marcada a data do concurso, com
convocacdo dos candidatos que tenham tido sua inscricao deferida,
bem como a relacdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo
Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, caberd recurso ao
Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicacdo e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometera a convocacdo dos
candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida
se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqiientes
estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverao atender a convocagdo, comparecen-
do ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.

2. Os candidatos que tiverem suas inscrigbes deferidas serao
submetidos a Exame de Conhecimentos Especificos, Exame Dida-
tico e Exame de Memorial Circunstanciado, segundo a Deliberacao
CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

3. Nao havera segunda chamada para os exames, importando
a auséncia do candidato na sua eliminacdo do Concurso Publico.

4. 0 candidato aprovado sera classificado segundo sua ava-
liagao individual, pela média aritmética simples (média final) das
notas a ele atribuidas no conjunto dos exames, consideradas até
duas casas decimais. A média aritmética dessas notas constitui a
nota final do candidato no Concurso Publico, segundo a Deliberagéo
CEETEPS 08/2008, de 10/10/2008.

5. A convocagdo para contratagéo devera recair no 1° colocado
aprovado, obedecendo a classificacdo em ordem decrescente das
médias finais obtidas.

6. Caso haja desisténcia, o critério para convocacdo do(s)
candidato(s) obedecerd ao mesmo principio expresso no item 5
(cinco).

7. Havendo empate de nota dos candidatos, o desempate
obedecera aos seguintes critérios:

7.1. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame
Didatico;

7.2. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame do
Memorial Circunstanciado;

7.3. maior média aritmética das notas atribuidas ao Exame de
Conhecimentos Especificos;

7.4. Antigliidade no exercicio de fungdes docentes no ensino
superior.

VIII. DAS DISPOSICOES GERAIS

1. A inscricdo do candidato implicara conhecimento do pre-
sente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condi¢des do
Concurso Publico aqui estabelecidas.

2. A contratagdo do professor serd feita por tempo indetermi-
nado e por hora — aula. O turno e os horarios das aulas serdo atribu-
idos pelo Departamento / Coordenadoria de Curso, semestralmente
e, para cada 2 horas aula sera atribuida uma hora atividade para
o desenvolvimento das fungdes inerentes ao emprego, incluindo
preparo de aulas, reunides pedagdgicas, etc., a ser desenvolvida na
escola, a critério de sua Direcéo e do Plano de Curso.

3. Haverd um periodo de 90 dias de experiéncia, em con-
sonancia com o disposto no artigo 445, paragrafo Unico da CLT-
Consolidagéo das Leis do Trabalho.

4. 0 candidato aprovado no concurso publico que ja mantenha
vinculo empregaticio com o Centro Paula Souza tera :

a) Uma alteracao do contrato de trabalho quando sua catego-
ria docente for inferior a oferecida no concurso publico;

b) Uma ampliacdo de sua carga horaria, quando sua categoria
docente for igual ou superior a oferecida no concurso publico.

5. Cabera recurso ao Diretor Superintendente, no prazo de 03
(trés) dias uteis, contados da data da 1° publicagdo do Edital de
Resultado Final no DOE.

6. 0 prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois)
anos, a partir da data de homologacao pelo Diretor Superintenden-
te, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a pedido do
Diretor da Unidade de Ensino.

7. No periodo de validade do concurso, caso haja necessidade
de docente para a mesma disciplina, serdo convocados candidatos
aprovados, na ordem publicada no seu Resultado Final.

8. As Deliberagdes CEETEPS 08/2008, CEE 50/2005, CEE
55/2006 e CEE 56/2006, bem como informagées complementares
serdo obtidas no local das inscricdes.

9.A inexatiddo de informacdes ou irregularidades de documen-
tos, ainda que verificadas posteriormente, eliminardo o candidato
do concurso publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricao.

10. Todas as informagdes referentes ao concurso publico serdo
publicadas no Diario Oficial do Estado de Sao Paulo (DOE) em sua
Secdo |, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompa-
nhamento das mesmas.

11. Em hipétese alguma sera devolvido o valor pago pela
inscricdo, salvo em caso de cancelamento do concurso.

ANEXO

PROGRAMA DA DISCIPLINA E BIBLIOGRAFIA UTILIZADA

Ementa:

Conceitos e caracteristicas da fungdo controladoria; Métodos
de controle e decisdo. Modelo de gestdo empresarial; Sistema
de informacdo e avaliacdo econdmico-financeiro; Mensuracao
do resultado empresarial. Avaliacdo de desempenho e resultado;
governanga corporativa . Codigos de governanca corporativa. Divul-
gacdo de informacdes e governanga. Fatores de influéncia sobre a
governanca corporativa.

Bibliografia Basica:

ANTHONY, R. N; GOVINDARAJAN, V. Sistemas de controle
gerencial, 12%.ed. Mcgraw Hill - Artmed, 2008.

ASSAF NETO, A. Financas Corporativas e Valor. Sdo Paulo:
Atlas, 2009.

PADOVEZE, C. L. Controladoria basica. Cengage, 2009.

Bibliografia Complementar:

BANKER, R D; KAPLAN, R S; YOUNG, S. M. Contabilidade geren-
cial. Sao Paulo: Atlas, 2008.

PADOVEZE, C. L. Controladoria estratégica e operacional.
Cengage, 2009.

*

ETEC JOSE MARTIMIANO DA SILVA - RIBEIRAO PRETO

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO COMU-
NICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERAGOES.

AVISO N° 074/04/2014 DE 14/02/2014 PROCESSO 1264/2014

RETIFICACAO DO AVISO DE RESULTADO DA AULA TESTE
E CLASSIFICACAO FINAL, PUBLICADO NO DOE DE 18/03/2014,
SECAQ |, PAGINAS 139 e 140.

4. Componente curricular: Tecnologia de Alimentos e Rotula-
gem Nutricional

ONDE SE LE:

Candidato(s) nao Aprovado(s)

Ne de Inscricao/ RG/ Nota/ Classificacao Final

06/ 33802445-1/47,00

LEIA-SE:

Candidato(s) nao Aprovado(s)

Ne de Inscricao/ RG/ Nota/

06/ 33802445-1/47,00

*

FATEC TATUI - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI "PROF.
WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO".

EDITAL N.° 0827/2014 DE ABERTURA DE INSCRICOES PARA
CONCURSO PUBLICO DOCENTE POR TEMPO INDETERMINADO
PARA A FATEC TATUI - FACULDADE DE TECNOLOGIA DE TATUI
"PROF. WILSON ROBERTO RIBEIRO DE CAMARGO" DO CENTRO
ESTADUAL DE EDUCA(;AO TECNOLOGICA PAULA SOUZA - PROCES-
SO CEETEPS N.° 7455/2013.

Acham-se abertas inscricées para o Concurso Piblico por
Tempo Indeterminado, para provimento de emprego publico de
Professor Assistente, a ser exercido na Fatec Tatui - Faculdade de
Tecnologia de Tatui "Prof. Wilson Roberto Ribeiro de Camargo”,
sob o regime da CLT e legislagdo complementar, com um valor de
hora aula de R$ 26,66.

0 Concurso Publico sera regido pelo Regimento do Centro
Estadual de Educacdo Tecnoldgica Paula Souza, aprovado pelo
Decreto 58.385 de 13/09/2012 publicado no DOE de 14/09/2012,
pelo Regimento Unificado das FATECs; pelas Deliberagdes CEE
50/2005, CEE 55/2006 e CEE 56/2006, pela Deliberagdo CEETEPS
08/2008 e por este Edital, com a reserva de 5% das vagas para
pessoas portadoras de deficiéncia, de conformidade com a Lei
Complementar 683-92.

I. DA FUNCAO DOCENTE

1. Cursos Superiores de Tecnologia em Gestéo da Tecnologia da
Informacdo / Producao Fonogréfica.

2. Areas das Disciplinas: Administracdo / Marketing.

3. Disciplinas e cargas horarias: Fundamentos de Marketing
- 02 horas-aula; Gestéo e Negocios em Produgéo Fonografica - 02
horas-aula.

4. Atribuicdo de carga horaria semanal: 06 horas-aula, com-
pondo-se de 04 horas-aula em sala de aula, sendo: 02 horas-aula
no periodo matutino; 02 horas-aula no periodo vespertino e 02
horas-aula para atividades extraclasse, conforme detalhado no Item
2 do Inciso VIII deste Edital.

5. Ntmero de Vagas: 01.

II. DAS INSCRI(;()ES

Local: Faculdade de Tecnologia de Tatui "Prof. Wilson Roberto
Ribeiro de Camargo"

Endereco: Rodovia Mario Batista Mori n° 971 - Jardim Aero-
porto - CEP 18280-000 - Tatui - SP - Tel (15) 3205-7780 - Secdo:
Secretaria Académica.

IIl. PRAZO DAS INSCRICOES

15 (quinze) dias corridos, contados a partir da publicacao deste
Edital, das 09 as 11:30 e das 14 as 17 horas, prorrogaveis auto-
maticamente por mais 15 (quinze) dias, caso ndo haja candidatos
inscritos, observados os mesmos horarios. Nao havera atendimento
aos sabados, domingos e feriados, apesar desses dias serem com-
putados no prazo.

IV. CONDI(;()ES PARA INSCRIQ()ES

1. Possuir cédula de identidade.

2. Quando do sexo masculino, possuir documento que compro-
ve estar em dia com as obrigacdes militares.

3. Ser eleitor, possuindo documento que comprove estar em dia
com as obrigagdes eleitorais.

4. Ser graduado e / ou pés-graduado na érea da disciplina,
estando adequado a uma das seguintes situaces:

4.1. Ser graduado e portador de diploma de pds-graduacao em
nivel de mestrado (académico ou profissional) ou doutorado, obtido
em programas reconhecidos ou recomendados, na forma da lei, ou;

4.2. Ser graduado, ser especialista na érea da disciplina e
possuidor de experiéncia profissional relevante de pelo menos 3
(trés) anos na area da disciplina apés a graduacao, dos quais pelo
menos a metade em atividades ndo escolares (docéncia, diregao,
coordenacdo, etc.); experiéncia na docéncia computada apenas em
nivel superior ou na mesma disciplina (ou equivalente), em nivel
técnico, ou;

4.3. Ser graduado e possuir experiéncia profissional relevante
de pelo menos 5 (cinco) anos na érea da disciplina apds a gradu-
acdo, dos quais pelo menos a metade em atividades nao escolares
(docéncia, direcdo, coordenacdo, etc.); experiéncia na docéncia
computada apenas em nivel superior ou da mesma disciplina (ou
equivalente) em nivel técnico.

V. DOCUMENTAGAO PARA INSCRICAQ

1. Preenchimento da Ficha de Inscricdo disponivel na Facul-
dade, requerendo a Inscricdo para o concurso, declarando possuir
todos os documentos comprobatérios das condicdes exigidas neste
Edital e ndo possuir antecedentes criminais.

2. Copia da cédula de identidade ou protocolo de solicitagéo.

3. Documento que comprove estar em dia com as obrigaces
militares, quando do sexo masculino.

4. Documento que comprove estar em dia com as obrigaces
eleitorais.

5. Diploma de Graduagdo registrado ou comprovante de
pedido de registro e;

5.1. Diploma de pés-graduacdo em nivel de mestrado (aca-
démico ou profissional) ou doutorado, obtidos em programas
reconhecidos ou recomendados na forma da lei ou;

5.2. Certificado de especializagdo na area e documentagdo
comprobatdria da experiéncia profissional requerida; ou

5.3. Documentagdo comprobatoria de experiéncia profissional
requerida.

6. Apresentacdo de Memorial ou Curriculum vitae et studiorum
baseado no Curriculum vitae da Plataforma Lattes, do CNPq e com
documentagdo comprobatdria.

7. Recolhimento da taxa de inscricdo no valor de R$ 40,00
(quarenta Reais), no Banco do Brasil S/A (Banco 001 — Agéncia
Governo), Agéncia n° 1897-X, Conta Corrente 100.872-2.

8. No caso de inscricdo por procuracdo, deverdo ser apresen-
tados o instrumento de mandato, documento de identidade do pro-
curador e os documentos relacionados nos itens 1 a 6 deste inciso.

9. Os documentos relacionados nos itens 2 a 5 deste inciso
deverdo estar acompanhados de cdpia simples, que ficarao retidas
juntamente com os demais documentos no ato da inscrigdo.

10. A Inscricdo do candidato podera ser aceita condicional-
mente, desde que interposto recurso. Enquanto o mesmo estiver
pendente de decisdo, ndo havera prosseguimento do concurso.

VI. DO DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES

1. 0 ato do deferimento ou indeferimento das inscricdes, apos
o exame da documentacdo apresentada, cabera a uma Comissao
especifica designada pelo colegiado maximo da Faculdade ou pela
Unidade de Ensino Superior, nos termos do artigo 6°, § 2°, da Deli-
beragao CEETEPS 08/2008.

2. Sera publicado um Edital de deferimento das inscricbes
€, juntamente com este, sera marcada a data do concurso, com
convocacdo dos candidatos que tenham tido sua inscricdo deferida,
bem como a relagdo nominal dos titulares e suplentes da Comisséo
Julgadora.

3. No caso de indeferimento de inscricdo, cabera recurso ao
Diretor Superintendente do CEETEPS no prazo de 03 (trés) dias Uteis,
contados a partir da publicagdo e, portanto, incluindo essa data.

4. A existéncia de recursos comprometerd a convocacdo dos
candidatos e a data da prova e, neste caso, a Faculdade envolvida
se encarregara do aviso aos candidatos que as etapas subseqiientes
estdo comprometidas.

VII. DAS PROVAS E CLASSIFICACAO

1. Os candidatos deverao atender a convocagéo, comparecen-
do ao local estipulado, pelo menos quinze minutos antes da hora
marcada, munidos de documento de identidade.





